2016年度（油田办）部门预算信息公开情况说明

一、单位基本概况及职能
      (一)单位基本情况：
我单位为区政府直属工作机构，参公管理单位，实行行政单位会计制度。内设2个科室，为综合办公室、协调股、参公管理编制7人。2016年实有在职人员7人，参公管理编制7人。离退休人员4人，其中：离休人员1人，退休人员3人。经费拨款形式为全额财政拨款。
   (二)主要工作职能和业务范围
1.研究制定并组织实施油地融合共同发展区域经济的规划，计划及相关政策：负责油地联系的日常工作，多渠道，多形式，全方位的探索和实现，油地经济融合的有效途径，负责油地信息交流与反馈。
2.负责油地在区域内勘探开发的协调服务工作，依照有关法律、法规、协调组织相关部门贯彻油田勘探开发政策。
3.负责油地在经济融合，城市共建和社会事业发展等方面的具体协调和服务。
4.研究制定油地联合开发方案，组织协调地方有关方面实施油地联合开发工作，做好区域内项目引进和油地项目合作的具体协调工作。
5.负责协调有关部门开展油田矿区秩序的综合治理工作。
6.发展地方经济，推动地方产品进入油田市场，协助地方企业办理油田市场准入手续。
7.承办区委、区政府交办的其他事项。
二、部门预算安排情况
     2016年，共收到财政拨款58.18万元，无上年结余结转资金。其中：工资福利支出35.41万元，商品和服务支出13.26万元，对个人和家庭的补助支出9.51万元，

三、单位三公经费预算情况说明    
      （一）因公出国（境）预算。我单位不存在因公出国（境）的情况，此项预算无。
    （二）公务用车购置及运行费无
    （三）公务招待费用。无
备注：各部门对三公经费增减变化原因等情况进行说明


