
2015年度区编办部门决算信息
公开情况说明

一、主要职能 

（一）在区委、区政府和区机构编制委员会领导下，负责全区各级党委、政府，人大、政协、法院、检察院和人民团体机关及事业单位机构改革和机构编制管理工作。

（二）贯彻执行党中央、国务院关于行政管理体制和机构改革、机构编制管理的方针政策、法律法规，拟订全区行政管理体制和机构改革总体方案、机构编制管理的政策和规范性文件并监督实施，指导全区各级行政管理体制和机构改革、机构编制管理工作。

（三）负责全区各级机关和事业单位机构编制总量管理和实名制管理，拟订全区各级机关行政编制分配方案和全区事业单位编制总量控制方案。

（四）拟订区级机关机构改革方案并组织实施，审核区级机关各部门和各机关机构改革方案。

（五）按照管理权限，负责区各级机关机构设置、职责配置、人员编制、领导职数的审核和审批，协调区级机关各部门之间的职责分工。

（六）拟订区直事业单位机构改革方案并组织实施，配合行业管理体制改革，做好相关事业单位机构改革工作。

（七）按照管理权限，负责全区事业单位机构设置、职责配置、人员编制、编制结构、领导职数、经费渠道等事项的审核和审批，贯彻执行上级机构编制部门制定的事业单位编制标准。

（八）监督检查全区行政管理体制和机构改革方案以及机构编制执行情况，建立机构编制工作考核评估制度，会同有关部门查处机构编制违法违纪行为。

（九）建立和完善全区事业单位法人登记制度，依法对全区事业单位进行登记管理。

（十）负责拟订区政府行政审批制度改革方案；指导政府行政审批制度改革工作。

（十一）承办区委、区政府和区机构编制委员会交办的其他事项。
二、机构编制情况

区编办机关人员编制7名。其中：行政编制6名，工勤编制1名。区编办下设两个事业单位：区人才储备中心，区机构编制电子政务中心。其中：人才储备中心人员编制94名，机构编制电子政务中心人员编制5名。
三、部门预算单位构成 
区编办机关2个内设机构：综合监督股、机构编制股。1个直属行政机构：区事业单位登记管理局。2个事业单位：区人才储备中心，区机构编制电子政务中心。
四、2015年度公共预算收入支出决算总体情况说明

2015年度收入总计369.6万元，支出总计369.6万元。

五、2054年度公共预算收入决算情况说明

本年收入合计369.6万元，全是财政拨款收入。

六、2015年度公共预算支出决算情况说明

本年支出合计369.6万元，其中：基本支出369.6万元。具体情况如下：

1．“一般公共服务”2015年度决算347.72万元。

2．“住房保障支出”2015年度决算21.88万元，都是“住房公积金”，主要用于局机关及所属预算单位按照国家政策规定向职工发放的住房公积金方面的支出。
七、单位三公经费决算情况说明    
      三公经费决算2.15万元。
    （一）因公出国（境）预算。我单位不存在因公出国（境）的情况，此项预算无。
    （二）公务用车购置及运行费。
公务用车运行费2.15万元。
    （三）公务招待费用无。


