
8-1 企业领导人员任免及兼职监事管理--企业领导人员任免流程图
责任科室:监事会工作科   联系电话:2830569    监督投诉电话:2839005
行政职权依据: 《企业国有资产监督管理暂行条例》（国务院令第378号，2003年5月27日颁布）




              

   













 申报


企业或企业主管部门提供推荐材料（材料：3件；申请文；推荐董事、监事个人简历；职代会或职工大会选举职工董事、职工监事的决议。


申报材料一式两份，并附电子文档一份。


受理科室:监事会工作科





不属于本机关职权范围的，不予受理。





材料不齐全或者不符合有关要求的，一次告知申报单位补充（5个工作日内）。





否





   是否受理   （5个工作日内）





是





申报材料齐全且符合有关要求，或者申报单位按照本行政机关的要求提交全部补充申报材料的，予以受理。





                                审查


对申报人员的材料进行审查，并征求相关行业管理部门意见（5个工作日内）。


受理科室:监事会工作科








建议企业或是行业管理部门更换推荐人选。





否





考察是否合格





是











 是否批准





是








 决 定


中型以上国有企业报分别报市政府党组、市委组织部，待批准后，下文任免。小型国有企业领导人员下发任免并报市政府党组备案（10个工作日内）。


受理科室:监事会工作科
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