
2017年度依法行政考核标准

	考 核 项 目
	主    要    任    务
	考    核    标    准
	分 值
	完成时限

	（一）法治政府建设（10分）
	1.重大行政决策按程序提交审查
	决策事项档案
	3
	12月31日

	
	2.规范性文件按程序提交审查
	要求有审查材料
	2
	12月31日

	
	3.规范性文件及时备案
	规范性文件出台后5日内备案，要求有备案材料
	5
	12月31日

	（二）规范行政执法（80分）

（二）规范行政执法（80分）

（二）规范行政执法（80分）


	4.制定并落实2017年依法行政工作计划
	要求正式文件发文，有计划、落实措施
	3
	3月31日

	
	5.报送《2017年度依法行政工作报告》
	以正式文件报到市局运政科
	3
	12月31日

	
	6.及时报送各项工作完成情况
	查看市局交办的各项依法行政工作完成情况
	5
	12月31日

	
	7.落实行政执法检查计划管理制度，按程序上报
	按要求制定本部门执法检查计划，并上报市局批准，批准后进行公开
	5
	1月31日

	
	8. 行政执法检查计划备案
	1.各执法单位应按照执法检查批准、登记、出示《行政检查通知书》检查结果书面报告等制度开展执法检查，并形成检查案卷报市局备案。

2.上级临时部署的专项执法检查应当在检查后30日内报市局备案

3.行政执法人员在进行行政执法检查时，要认真填写《日常监管记录》，载明行政执法的时间、地点、原由、执法人员、执法对象、执法证件号码等内容。

4.每月上报执法检查批准、登记制度、行政检查通知书、日常监管记录等执法检查备案材料
	10
	12月31日

	
	9.建立收费清单管理制度，并在网站予以公开
	要求有清单制度文件，并在门户网站公开收费项目清单，要有截图
	4
	12月31日

	
	10.落实重大行政处罚备案制度
	要求按照《关于印发盘锦市重大行政处罚决定备案审查标准的通知》（盘依法办发〔2016〕2号）要求的时限进行备案，除简易程序外80%以上均需备案。
	10
	12月31日

	
	11.落实重大执法决定法制审核制度
	要求按照《关于建立和完善重大执法决定法制审核制度的通知》（盘政法办发〔2015〕19号）落实。
	5
	12月31日

	
	12.落实行政执法全过程记录制度
	按照《关于建立和完善行政执法全过程记录制度的通知》（盘政法办发〔2015〕20号）要求落实，有制度、有执法记录载体
	5
	12月31日

	
	13.规范行政裁量权，制定指导标准并公示
	在规范行政处罚裁量权基础上，对行政许可、行政强制等行政行为均制定具体裁量指导标准并运用，凡有公示、提示、说明、示范、告知等作用的，在相应场所应有实物证明便于查看。
	5
	6月30日

	
	14.行政执法案卷评查
	对执法案卷进行评查，要求案卷规范
	4
	12月31日

	
	15.清理行政执法主体，公示行政执法人员档案
	公示并动态调整行政执法人员信息档案，退休或者其他原因需要收缴的要及时收缴证件，要求有清理文件及网站截图或媒体公示照片
	4
	12月31日

	
	16.组织本部门行政执法人员培训、考试工作
	培训、考试文件或音像资料
	4
	10月31日

	
	17.公开执法基础信息、政务活动
	行政处罚、行政许可双公示，政务活动通过网站及广播、电视、报刊等公开。

证明材料：公示照片、网站截图、媒体资料
	2
	12月31日

	
	18.推行便民利企措施，提高服务效能
	建立便企服务具体措施，要求有办理时限承诺、服务指南、审批受理单等制度，并在门户网站、办事窗口等公开，有网站截图或公示照片，同时在网站或媒体设立企业服务专栏
	3
	12月31日

	
	19.按时报送政府法制信息
	每月及时上报信息，数量最少3篇，按照上报数量和质量评分
	5
	12月31日

	
	20.12月底前上报行政处罚、行政复议、行政应诉、行政调解报表
	报表材料
	3
	12月31日

	（三）依法办理行政复议和行政诉讼案件（10分）
	21. 在法定期限内提出行政复议书面答复，提交证据材料
	行政复议答复书及证据材料，不能被确认违法或撤销
	5
	12月31日

	
	22. 依法履行上级行政复议决定和人民法院生效判决
	履行行政复议决定的情况说明；履行法院生效判决的说明；法院出具的履行生效判决的证明、判决书
	5
	12月31日

	扣分项

（此项工作为2017年度依法行政考核的重点推进工作，各地区、各部门应严格落实）
	23.在行政诉讼中要求行政机关负责人出庭应诉，不能出庭的，应当委托行政机关工作人员出庭应诉
	发生没有行政机关负责人或者行政机关工作人员出庭应诉案件的扣10分
	
	12月31日
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