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第一部分  盘锦市兴隆台区团委部门概况

1、 主要职责
  （一）行使区委赋予的领导全区共青团工作的职权，围绕共青团“组织青年、引导青年、服务青年、维护青少年合法权益”四项基本职能，对全区青少年进行教育和管理。
  （二）调查青少年思想动态和青年工作状况，研究兴隆台区青少年工作和思想教育问题，紧密围绕党政中心工作，因地制宜，切实帮助解决青年政治上进步、事业上成才，以及青年求学、就业、婚恋等方面的实际困难。
  （三）认真贯彻落实区委、政府和团市委等上级领导对团工作的指示精神以及有关会议、文件精神，充分发挥助手和生力军作用。
  （四）切实抓好全区团队组织建设、思想建设、作风建设、制度建设，加强团组织的凝聚力和战斗力。
  （五）维护青少年合法权益，发挥好预防青少年违法犯罪领导小组办公室的作用。 

2、 机构设置
    根据本部门主要职责，内设机构如下：
办公室
负责文电、会务、机要、档案、信息、安全、保密、党建、财务、人事编制、政务公开、学少、团组织建设、青年创业创新、青年志愿者、依法行政等工作。

无下设二级预算单位

三、部门预算单位构成
纳入盘锦市兴隆台区团委2020年度部门预算编制范围的二级预算单位包括：
无下设二级预算单位


第2部分 盘锦市
兴隆台区团委2020年度部门预算公开表
（该部分内容详见附件）



第三部分盘锦市兴隆台区团委2020年度部门预算情况说明

一、收支预算的总体情况说明
按照综合预算的原则，2020年盘锦市兴隆台区团委所有收入和支出均纳入部门预算管理。其中：
（1） 收入预算28.93万元，包括：
1.财政拨款收入28.93万元；
2.非税收入0万元；
3.上级补助收入0万元；
4.下级上解收入0万元；
5.其他收入0万元。
（二）支出预算28.93万元，包括：
1.基本支出21.03万元；
2.项目支出7.9万元。
在支出预算28.93万元中，政府采购支出0.2万元，债务支出0万元，政府购买服务支出0万元。
2020年预算同2019年比较，收入增加7.91万元，增长37.6%；支出增加7.91万元，增加37.6%。增减变化的主要原因是机关人员增加。
二、“三公”经费预算安排使用情况说明
2020年度“三公”经费预算支出安排0.02万元，比2019年度增加0.01万元，增长100%。其中：
1.因公出国（境）费0万元，与2019年持平。
2.公务接待费0.02万元，比2019年度增加0.01万元，增长100%。主要原因是机关工作人员增加，办公经费整体额度增加，以此按照公务接待费占办公经费的合理比例计算，公务接待费额度同时有所增加。
3.公务用车购置及运行费0万元，与2019年持平。
三、机关运行经费预算安排使用情况说明
[bookmark: _GoBack]2020年机关运行经费预算安排2.66万元，比2019年预算增加1.33万元，增长100%，主要原因是机关人员增加，相关办公经费及工会会费和交通费等额度比照去年有增加。严格执行厉行节约八项规定压缩一般性支出，牢固树立“过紧日子”的思想。主要包括：办公费1万元、印刷费0万元、手续费0万元、邮电费0万元、差旅费0万元、工会经费0.22万元、会议费0万元、培训费0万元、 其他交通费用1.44元。
四、政府采购安排情况说明
2020年安排政府采购预算0.2万元，政府购买服务预算0万元。分项目如下：
1.购置电脑显示器2台。
五、国有资产占用情况说明
截至2019年12月31日，盘锦市兴隆台区团委部门资产总额45450元，其中，流动资产0元，固定资产45450元。固定资产中共有车辆0辆（一般公务用车0辆，其他用车0辆），价值0元。
六、项目预算绩效目标情况说明
根据预算绩效管理要求，兴隆台区团委2020年应编制绩效目标的项目共0个，实际编制绩效目标的项目共0个，涉及资金0万元，编制绩效目标的项目覆盖率（实际编制绩效目标的项目/应编制绩效目标的项目）为0%。

第四部分 名词解释

　　1.财政拨款收入：指市级财政当年拨付的资金。
　　2.基本支出：指保障机构正常运转、完成日常工作任务而发生的人员支出和公用支出。
　　3.项目支出：指在基本支出之外为完成特定行政任务和事业发展目标所发生的支出。
　　4.机关运行经费：是指各部门的公用经费，包括办公及印刷费、邮电费、差旅费、会议费、福利费、日常维护费、专用材料及一般设备购置费、办公用房水电费、办公用房取暖费、办公用房物业管理费、办公用车运行维护费以及其他费用。
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