盘锦市大洼区档案局双随机一公开实施细则

第一条  为切实做好“双随机一公开”工作，进一步推进简政放权、放管结合、优化服务，创新事中事后监管方式，规范档案行政执法行为，结合我区档案工作实际，制定本细则。
第二条  大洼区档案局实施的“双随机一公开”监管工作方式，是指在依法履行档案行政执法监督检查工作时，随机抽取检查对象，随机选派执法监督检查人员，及时公开抽查情况及检查结果。
第三条  “双随机一公开”工作实施原则：统筹安排、综合实施，谁检查、谁反馈，公开、公正、透明。统筹安排、综合实施是指大洼区档案局负责统筹安排监督检查事项，负责组成综合执法监督检查小组，综合实施监督检查。
谁检查、谁反馈是指各行政执法监督检查小组负责向监督检查对象反馈各自实施监督检查的结果。
公开、公正、透明是指确保程序公正与实体公正，监督检查事项清单、执法人员信息、检查对象和执法监督检查人员抽取结果、执法监督检查结果等应当依法予以公开。
第四条  执法人员名录库由大洼区档案局内持有“行政执法监督证” 或者“行政执法证”人员及两名持有“行政执法监督证” 或者“行政执法证”人员组成。
执法监督检查人员名录库，应当明确执法人员姓名、性别、职务、执法类别、执法区域等信息。
执法监督检查人员名录库，要根据执法人员的执法岗位、业务技能等进行有效分类，确保监督检查工作的专业性。
执法检查人员名录库随人员单位变动、岗位调整等因素适时进行动态调整。
第五条  大洼区档案局随机抽查对象名录库为：列入大洼区档案馆档案接收范围和接受大洼区档案局业务监督指导的的区直机关、企事业单位。
对区直机关、企事业单位的监督检查内容是：档案工作组织保障及档案队伍建设情况；档案工作规章制度建立和落实情况；文件材料（含电子文件）收集归档情况；档案安全防范措施建立落实情况；档案管理、移交、鉴定销毁情况；档案信息化建设工作情况；是否存在档案违纪违法行为。
对档案（馆）监督检查内容是：档案（管）依法履行职责情况；管理档案情况；是否存在档案违法违纪行为。
第六条  大洼区档案局负责制定随机抽查监督检查年度计划，保证被监督检查对象覆盖面，保证监管力度，防止过度检查。对不依法完成文件材料归档、档案管理存在重大安全隐患的监督检查对象应当及时复查，但同一年度内对同一监督检查对象的抽查次数原则上不超过2次。同一检查对象在上一次抽查中没有发现违法行为的，下一次被抽中至少间隔一年。
第七条  大洼区档案局按照随机抽取被检对象的有关要求，随机抽取监督检查对象、随机选派执法人员。
第八条  执法监督检查人员与检查对象有利害关系的，应当依法予以回避。
第九条  对投诉、举报、上级部门交办或出现档案管理违法违纪情形（或我局掌握档案管理违法违纪线索）等情况，需对具体检查对象实施行政执法监督检查时，可视具体情况不采取“双随机”检查方式，直接进行监督检查。
第十条  随机监督检查工作流程：抽取受检单位、执法监督检查人员；通知受检单位；检查复检单位；30天内书面反馈意见；年底制发执法监督检查通报。
第十一条  监督检查程序为：听取自查汇报，实地查看档案库房及各类依据性材料，检查组会商，当场口头反馈。
第十二条  现场检查时，应当主动出示证件、告知执法内容，做到规范、文明执法。要做好监督检查记录，涉嫌违法违纪的要做好现场取证、制作询问笔录。综合执法监督检查小组应当及时做好检查档案的归档工作。
第十三条  随机抽查要全面公开、全程留痕，保证责任可溯。
第十四条  对现场检查中发现的问题，应当进行登记，落实整改监督责任，加强业务指导力度，严格督促有关单位整改到位。对检查发现的违法行为，应当根据调查情况作出是否予以行政处罚、移送其他行政机关、移送司法机关等决定。
第十五条 聘用有“行政执法监督证” 或者“行政执法证”人员协助检查。
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