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第五届“中国创翼”创业创新大赛
盘锦市选拔赛赛事工作实施细则










第五届“中国创翼”创业创新大赛盘锦组委会
2022年2月
6
根据省人力资源社会保障厅《关于举办第五届“中国创翼”创业创新大赛的通知》（辽人社函【2022】24号）通知要求，本届大赛分1个主体赛和3个专项赛。其中，主体赛分为制造业和服务业2个项目组；3个专项赛分别为青年创意专项赛、劳务品牌专项赛和乡村振兴专项赛。现制定大赛赛事工作实施细则如下：
[bookmark: _Toc96089871][bookmark: _Toc61]一、项目报名与审核
（一）报名渠道：各县区及各高校自行发动并组织本辖区项目报名，工、青、妇等有关部门直接报名。
（二）报名时间：通知下发后至3月30日。
（三）报名条件：依据《实施方案》执行。
（四）项目审核：各县区及有关部门依据各赛道报名参赛条件，对本辖区、本系统、本院校报名项目进行资格审核，3月20日前将本辖区报名参赛项目数量和通过资格审核项目数量报市组委会办公室（分人群和项目类型统计，见附件1）审核并备案。
（五）提交参赛创业项目资料（时间：4月10日前完成）
1.项目资料提交
请各县区负责提交参加市级选拔赛的本辖区项目的相关信息，包含项目简介、团队介绍、项目进展、联系方式等基本信息，同时提交项目项目成员身份证、路演PPT、营业执照复印件、专利证书、获奖证书等相关材料。
2.纸质资料准备
参赛项目可为现场评委准备比较全面的纸质项目资料，在上场前发放给现场的评委，方便评委在选手参赛时，除了现场路演PPT，还可结合纸质材料，对项目有更全面的了解。未来得及在路演PPT中展示的材料，可一并在纸质材料中提供。
[bookmark: _Toc18969][bookmark: _Toc96089874][bookmark: _Toc4288]二、市级选拔赛
[bookmark: _Toc15520][bookmark: _Toc29496][bookmark: _Toc96089876]（一）市级预赛和市级决赛项目数量
主体赛制造业项目组和服务业项目组每组各36个项目进入市级预赛，每组前12名晋级市级决赛；
青年创意专项赛，30个项目进入市级预赛，12个项目晋级市级决赛；
劳务品牌专项赛，每县区推荐1-2个项目，共4-8个项目直接晋级市级决赛；
乡村振兴专项赛，每县区推荐1-2个项目，共4-8个项目直接晋级市级决赛。
[bookmark: _Toc4500][bookmark: _Toc18440][bookmark: _Toc96089877]（二）市级选拔赛项目名额分配
各县区按照市级组委会统一分配的名额，确定本县区各项赛事参加市赛的项目。
（1）主体赛
主体赛制造业项目组和服务业项目组共约72个项目进入市级预赛，其中制造业项目组36个，服务业项目组36个。市大赛组委会将根据各县区报名项目具体情况，适当调整参赛名额。
（2）青年创意专项赛
每各县区可推荐3-4个项目，大赛主办单位、群团组织以及各高校可推荐15个项目，共30个项目参加市级预赛。
[bookmark: _Toc96089878][bookmark: _Toc13933][bookmark: _Toc13428]乡村振兴专项赛和劳务品牌专项赛每个县区可分别推荐1-2个项目直接参加市级决赛。
（三）参赛项目和参赛者确认
市组委会将对本地区选拔推荐进入省赛的项目进行再次审核，5月31日前，将我市参加省级选拔赛各赛道的项目清单（见附件2）报省大赛组委会办公室进行复核。
如该项目第一创始人由于特殊原因不能参赛，经第一创始人授权，可以由项目的联合创始人代表项目参赛。如该项目由于特殊原因无人能够参赛，市级组委会将按市决赛成绩顺序推荐其他项目，须在省级选拔赛首日一周前上报。
三、比赛时间地点及赛程安排
（一）比赛时间：2022年XX月XX日——XX日
（二）比赛地点：盘锦鼎信商业学校
（三）赛程安排
XX月XX日：大赛开幕式；
青年创业专项赛预赛（取前十二名进入
决赛）；
劳务品牌专项赛和乡村振兴专项赛决赛。
XX月XX日：主体赛制造业项目组预赛（取前十二名进入决赛）；
主体赛服务业项目组预赛（取前十二名进入决赛）。
XX月XX日：青年创意专项赛决赛；
主体赛制造业项目组决赛；
主体赛服务业项目组决赛；
颁奖仪式。
[bookmark: _Toc96089879][bookmark: _Toc31920]四、比赛顺序
比赛日当天上午XX选手签到，同时进行抽签，通过抽签的方式产生本组参赛项目的比赛顺序。
五、赛前准备
市组委会工作人员按抽签结果进行登记并发放顺序贴。告知参赛选手提前做好参赛准备。参赛选手依次进行参赛，确保比赛按计划有序进行。
六、项目评审
[bookmark: _Toc24733][bookmark: _Toc11716][bookmark: _Toc96089880]（一）时间设置
1.预赛、决赛比赛时间设置
市级预赛比赛现场采取“6+6+1”模式，项目路演6分钟（不超过6分钟），评委提问6分钟（不超过6分钟），1分钟打分。
市级总决赛比赛现场采取“6+5+1”模式，项目路演6分钟（不超过6分钟），评委提问5分钟（不超过5分钟），1分钟打分。
现场屏幕设置倒计时，在路演和提问环节分别进行6分钟和5分钟倒计时提示。时间到，即进入下一环节。
主持人及现场工作人员负责提醒参赛选手及评委时间，避免超时。
2.选手路演
比赛采用项目路演的形式，选手结合路演PPT，在有限时间内流畅、真实、完整的讲述自己的项目，客观呈现项目的优势。路演是对项目的真实表达，避免出现夸大和伪造事实的情况，选手要对材料和现场表达的真实性负责。
每一个选手上场路演前，该项目的纸质材料可以发放到现场评委手中，方便评委了解。
3.评委提问
评委现场提问可有所侧重，如行业专家评委侧重提问技术、行业相关问题，投资机构、企业家评委侧重提问发展模式、市场价值等问题，创业研究和服务机构评委侧重提问社会价值有关问题。每个项目单个评委可以提问1个问题，最多提问2个问题，避免单个评委占用更多提问时间，能使其他评委有机会提问，便于全体评委比较全面了解项目，从而给出客观公正的评审分数。
在提问环节，无论评委提问，还是选手回答，都要言简意赅。
4.评委打分
评委打分时，参考评分细则及相关评审资料，依照评分表进行评分并按要求进行填写，每个项目评审工作完毕，评委需要在评委评分表上进行打分，并进行签名确认（如有涂改，评委应在涂改处再次签字确认）。
现场5位评委按照评分规则对每个项目进行评分。选手最终得分是5位评委的平均分。
5.分数统计
每一个项目比赛结束，现场工作人员负责收集评分表，并进行分数记录、统计、核算等工作。工作人员在最终得分表上签字确认，为公平起见，请工作人员严谨对待，避免出现修改，如在过程中复查出现更改的情况，工作人员应在更改处再次签字确认。
6.成绩公布
在比赛过程当中，每个项目路演结束后主持人宣读评委对该项目得分。待下一个项目上场之前公布上一个项目的最后得分。

[bookmark: _Toc9820][bookmark: _Toc96089881]（二）项目分组
市级预赛主体赛道按组别分2组同时进行比赛，每组36个项目，青年创意专项赛1组30个项目进行比赛。劳务品牌专项赛和乡村振兴专项赛各4-8个项目直接晋级市级决赛，利用3天时间分阶段进行比赛，主体赛、青年创意专项赛有3个项目进入省级选拔赛，劳务品牌专项和乡村振兴专项每组有一个项目直接进入省级总决赛。
	序号
	赛道（组别）
	市级预赛项目分组/数量
	市级决赛项目分组/数量

	1
	主体赛制造业项目组
	
	

	2
	主体赛服务业项目组
	
	

	3
	青年创意专项赛
	
	

	4
	劳务品牌专项赛
	
	

	5
	乡村振兴专项赛
	
	


[bookmark: _Toc96089882][bookmark: _Toc4812]（三）评委设置
按照实施方案的要求，大赛市级组委会将成立评审委员会。市级选拔赛前，大赛市级组委会将和评委签订承诺书，评委参与大赛评审获得的项目核心信息，不得私自泄露。比赛期间，不得与各县区参赛项目方进行私下接触和沟通，以保证评审结果的公正公平。
市级预赛和市级决赛设10位评委，其中8位为投资人和成功创业企业家，另外2名为就业创业研究和服务领域的专家。
评委中，每组设评审小组组长1名，负责评审工作组织协调和出现争议后牵头集体商议并形成最终意见。
[bookmark: _Toc96089883][bookmark: _Toc7619]（四）评审标准
详见附件4-8
[bookmark: _Toc96089884][bookmark: _Toc21303]七、奖项设置
主体赛制造业项目组：12个项目，评出一等奖1名、二等奖2名、三等奖3名、优秀奖6名；
主体赛服务业项目组：12个项目，评出一等奖1名、二等奖2名、三等奖3名、优秀奖6名；
青年创意专项赛：12个项目，评出一等奖1名、二等奖2名、三等奖3名、优秀奖6名；
劳务品牌专项赛：4-8个项目，评出一等奖1名、优秀奖3-7名；
乡村振兴专项赛：4-8个项目，评出一等奖1名、优秀奖3-7名；
[bookmark: _Toc96089886][bookmark: _Toc15148][bookmark: _Toc25385][bookmark: _Toc14990][bookmark: _Toc20680][bookmark: _Toc3989][bookmark: _Toc16990][bookmark: _Toc3470][bookmark: _Toc29470][bookmark: _Toc11593][bookmark: _Toc32514][bookmark: _Toc7585][bookmark: _Toc32415][bookmark: _GoBack]大赛组委会对获得市级决赛一、二、三等奖项目颁发奖杯和证书，并分别给予相应奖金；对获得优秀奖的项目颁发“市级优秀创业创新项目”证书，并给予一定奖金；对未进入决赛的项目颁发“创翼之星”证书。

[bookmark: _Toc96089889][bookmark: _Toc31988]附件1
	盘锦市参赛项目报名及资格审核情况统计表（第一创始人所属类型）

	[image: ]类型
	第一创始人所属类型
	合计数量

	数量
	高校学生 （含毕业生）
	技工院校学生（含毕业生）
	留学归国人员
	去产能转  岗职工
	退役军人
	返乡农
民工
	残疾人
	企事业单位科研或管理人员
	其他
	

	报名参赛项目第一创始人数量
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	报名且通过资格审核项目第一创始人数量
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	盘锦市参赛项目报名及资格审核情况统计表（项目所属领域）

	[image: ]所属领域
	参赛项目所属领域
	合计数量

	数量
	新材料新能源
	装备制造
	医疗健康
	互联网TMT
	文化创意
	现代服
务业
	人工智能
	现代农业
	其它
	

	各领域报名参赛项目数量
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	各领域报名且通过资格审项目数量
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	[bookmark: _Toc19710][bookmark: _Toc11882][bookmark: _Toc10374][bookmark: _Toc29820][bookmark: _Toc21175][bookmark: _Toc22733][bookmark: _Toc778][bookmark: _Toc24466][bookmark: _Toc2882][bookmark: _Toc14424][bookmark: _Toc1060][bookmark: _Toc6409][bookmark: _Toc30300][bookmark: _Toc10447][bookmark: _Toc21500][bookmark: _Toc12120][bookmark: _Toc18432][bookmark: _Toc7780]第五届“中国创翼”创业创新大赛盘锦市选拔赛项目清单

	市  别
	______
	
	
	
	
	
	
	

	赛道
	项目名称 
	团队/企业名称
	所属领域
	第一创始人所属群体
	项目成员
	姓  名
	身份证号
	联系方式

	□主体赛制造业项目组、□主体赛服务业项目组、□青年创意专项赛、□劳务品牌专项赛、□乡村振兴专项赛
	
	
	□新材料新能源、□装备制造、□医疗健康、□互联网TMT、□文化创意、□现代服务业、□人工智能、□现代农业、□其他
	□高校学生（毕业生）、□技工院校学生（毕业生）、□留学归国人员、□去产能转岗职工、□复转军人、□返乡农民工、□残疾人、□企事业单位科研（或管理）人员、□其他
	第一创始人
	
	
	

	
	
	
	
	
	联合创始人
	
	
	

	
	
	
	
	
	联合创始人
	
	
	

	□主体赛制造业项目组、□主体赛服务业项目组、□青年创意专项赛、□劳务品牌专项赛、□乡村振兴专项赛
	
	
	□新材料新能源、□装备制造、□医疗健康、□互联网TMT、□文化创意、□现代服务业、□人工智能、□现代农业、□其他
	□高校学生（毕业生）、□技工院校学生（毕业生）、□留学归国人员、□去产能转岗职工、□复转军人、□返乡农民工、□残疾人、□企事业单位科研（或管理）人员、□其他
	第一创始人
	
	
	

	
	
	
	
	
	联合创始人
	
	
	

	
	
	
	
	
	联合创始人
	
	
	


[bookmark: _Toc96089890]附件2


[bookmark: _Toc14998][bookmark: _Toc96089891]附件3


第五届“中国创翼”创业创新大赛盘锦市选拔赛
入闱项目需提交的材料
按照大赛盘锦市组委会分配的名额，择优推荐进入市级选拔赛项目。进入市级选拔赛的项目须报送相关资料，具体信息如下：  
1.项目名称（须与比赛时用名相同）
2.项目所在地（注明注册地）
3.项目所属领域（新材料新能源、装备制造、医疗健康、互联网TMT、文化创意、现代服务业、人工智能、现代农业、其他，共9类）
4.项目介绍（300字以内，青年创意专项赛项目需填写目前进展情况）
5.运营现状（200字以内，青年创意专项赛项目无需填写）
6.团队介绍（150字以内）
7.第一创始人信息：姓名、身份证号、照片、所属群体（高校学生含毕业生、技工院校学生含毕业生、留学归国人员、去产能转岗职工、退役军人、返乡农民工、残疾人、企事业单位科研或管理人员、其他共9类）、毕业院校（含在读院校）、最高学历（下拉菜单选择）、联系电话、电子邮箱，共7项信息
8.两位联合创始人信息：同上
9.商业计划书（PDF格式和PPT均可）
10.营业执照（青年创意专项赛项目不用传）
11.专利和获奖材料

[bookmark: _Toc10342][bookmark: _Toc96089892][bookmark: _Toc10303]
附件4
第五届“中国创翼”创业创新大赛
盘锦市选拔赛评审标准
（主体赛制造业项目组）

一、创新引领性（30分）
1.技术或产品具有原创性、突破性、创新性（10分）
2.技术或产品具有行业领先性或取得了专利等知识产权成果，对打造新兴产业链，推动传统产业高端化、智能化、绿色化具有示范性和引领性（10分）
3.管理、经营和服务模式具有可行性、创新性（10分）
二、带动就业（30分）
1.直接带动就业岗位的数量，间接带动创业就业的数量，预计未来3年将创造就业岗位的数量规模（15分）
2.带动高校毕业生、退役军人、残疾人、脱贫人口等重点群体就业，引领生活方式转变、促进增收的效果（10分）
3.促进员工高质量就业，在正规稳定用工、提高工资待遇、提供发展平台、改善工作环境等方面的举措和效果（5分）
三、项目团队（20分）
1.项目第一创始人的素质、能力、背景和经历（5分）
2.团队成员构成的科学性、完整性、互补性和稳定性（5分）
3.团队的整体运营能力和执行力（5分）
4.团队股权结构合理性和建立员工激励机制（5分）
四、发展现状和前景（20分）
1.项目运营现状，已取得的经营业绩（5分）
2.项目财务状况，融资状况（5分）
3.项目具有广阔的市场前景，具备开拓市场的可行性和条件（5分）
4.项目具有可持续发展的能力，及良好的经济、社会价值（5分）
[bookmark: _Toc22621][bookmark: _Toc30394][bookmark: _Toc96089893]附件5
第五届“中国创翼”创业创新大赛
盘锦市选拔赛评审标准
（主体赛服务业项目组）

一、创新引领性（25分）
1.服务、技术或产品具有原创性、突破性、创新性（10分）
2.技术或产品具有行业领先性或取得了专利等知识产权成果，对推动服务业标准化、数字化、品牌化具有示范性和引领性（5分）
3.管理、经营和服务方式具有可行性、创新性（10分）
二、带动就业（35分）
1.直接带动就业岗位的数量，间接带动创业就业的数量，预计未来3年将创造就业岗位的数量规模（25分）
2.带动高校毕业生、退役军人、农村劳动力、残疾人、脱贫人口等重点群体就业，引领生活方式转变、促进增收的效果（5分）
3.促进员工高质量就业，在正规稳定用工、提高工资待遇、提供发展平台、改善工作环境等方面的举措和效果（5分）
三、项目团队（20分）
1.项目第一创始人的素质、能力、背景和经历（5分）
2.团队成员构成的科学性、完整性、互补性和稳定性（5分）
3.团队的整体运营能力和执行力（5分）
4.团队股权结构合理性和建立员工激励机制（5分）
四、发展现状和前景（20分）
1.具有广阔的市场前景，具备大范围占据的可行性和条件（5分）
2.具有可持续发展的能力，及良好的经济、社会价值（5分）
3.运营现状，已取得的进展和成绩（5分）
4.财务状况，融资状况（5分）
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第五届“中国创翼”创业创新大赛
盘锦市选拔赛评审标准
（青年创意专项赛）

一、创新引领性（30分）
1.技术、产品具有原创性、创新性（10分）
2.技术、产品具有行业领先性或取得了专利等知识产权成果，项目在某个行业或领域将具有示范性和引领性（10分）
3.商业模式、管理模式和服务模式具有可行性、创新性（10分）
二、预期带动就业（25分）
1.预期未来3年将创造直接就业和间接就业的规模（20分）
2.预期能带动高校毕业生、退役军人、残疾人、脱贫人口等重点群体就业情况（5分）
三、项目团队（25分）
1.项目第一创始人的素质、能力、背景和经历（10分）
2.团队成员构成的科学性、完整性、稳定性和互补性（5分）
3.团队的整体运营能力和执行力（10分）
四、发展前景（20分）
1.项目市场前景，开拓市场的可行性和条件（10分）
2.项目具有可持续发展的能力及良好的预期经济、社会价值（10分）
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第五届“中国创翼”创业创新大赛
盘锦市选拔赛评审标准
（劳务品牌专项赛）

一、示范性、引领性（20分）
1.拥有成熟的产品技术标准，已形成品牌，在一定区域内形成品牌影响力，对培育劳务品牌具有示范性（10分）
2.商业模式、管理模式和服务模式具有创新性、引领性，对促进产业升级、区域发展、文化传承、乡村振兴等方面有积极促进作用（10分）
二、带动就业（40分）
1.直接带动就业岗位的数量(晋级省级总决赛的项目须提供县级以上人社部门或乡镇人民政府出具的证明)，间接带动创业就业的数量，预计未来3年将创造就业岗位的数量规模（25分）
2.带动高校毕业生、农村劳动力、退役军人、残疾人、脱贫人口等重点群体就业创业情况（5分）
3.对促进员工高质量就业，在正规稳定用工、提高工资待遇、提升工作能力、改善工作环境等方面的举措和效果（10分）
三、项目团队（15分）
1.项目第一创始人的素质、能力、背景和经历(5分)
2.团队成员构成的科学性、完整性和互补性（5分）
3.团队整体的运营能力和执行能力（5分）
1. 发展现状和前景（25分）
1.具有广阔的市场前景，具备大范围复制的可行性和条件（10 分）
2.具有可持续发展的能力，及良好的经济价值、社会价值（5分）
3.发展带动地区形成雁阵产业集群的能力（5分）
4.运营现状和财务状况，取得的进展和成绩（5分）
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第五届“中国创翼”创业创新大赛
盘锦市选拔赛评审标准
（乡村振兴专项赛）

一、创新引领性（25分）
1.服务、技术或产品具有原创性、创新性（5分）
2.技术或产品具有行业领先性或取得了专利等知识产权成果，项目在某个行业或领域具有示范性和引领性（5分）
3.对巩固脱贫攻坚成果、促进产业升级、区域发展、文化传承等方面有积极促进作用（5分）
4.商业模式、管理模式和服务模式具有创新性，适应在县以下小城镇和农村稳定发展（10分）
二、带动就业（35分）
1.直接带动就业岗位的数量(晋级省级总决赛的项目须提供县级以上人社部门或乡镇人民政府出具的证明)，间接带动创业就业的数量，预计未来3年将创造就业岗位的数量规模（20分）
2.带动高校毕业生、农村劳动力、退役军人、残疾人、脱贫人口等重点群体就近就地就业情况（10分）
3.对促进员工高质量就业，在正规稳定用工、提高工资待遇、提升工作能力、改善工作环境等方面的举措和效果（5分）
三、项目团队（15分）
1.项目第一创始人的素质、能力、背景和经历(5分)
2.团队成员构成的科学性、完整性、互补性和稳定性（5分）
3.团队整体的运营能力和执行能力（5分）
四、发展现状和前景（25分）
1.项目具有广阔的市场前景，具备大范围推广的可行性和条件（10 分）
2.项目具有可持续发展的能力，及良好的经济价值、社会价值（5分）
3.项目运营现状和财务状况，取得的进展和成绩（10分）
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